
 
 

 
 

MITARBEITER (M/W/D) FÜR DEN BEREICH DATENSCOUTING 
IN TEILZEIT 
Mit über 14.000 Mitgliedern und durchschnittlich 17.000 Zuschauern pro Heimspiel ist Rot-
Weiss Essen ein Hotspot für Fußball-Liebhaber weit über die Stadtgrenzen hinaus. Als stolzer 
Drittligist bieten wir nicht nur sportliche Höchstleistungen, sondern auch eine 
leidenschaftliche Fanbasis und eine starke Gemeinschaft.   

Daten sind die Basis für den sportlichen Erfolg von morgen. Um unser Scouting-Team zu 
verstärken und die Qualität unserer Spielerbeobachtung durch objektive Kennzahlen zu 
sichern, suchen wir ab sofort einen engagierten Mitarbeiter für den Bereich Datenscouting 
(m/w/d) in Teilzeit. 

 
DEINE AUFGABEN / VERANTWORTUNG:  

Datenanalyse & Spielerbewertung: 
• Analyse von Spielerdaten aus verschiedenen Datenplattformen (u. a. Impect, Wyscout, 

Skillcorner) 
• Entwicklung und Pflege positionsspezifischer KPI-Modelle 
• Quantitative Bewertung von Spielern anhand definierter Leistungsindikatoren 
• Erstellung datenbasierter Spielerprofile zur Unterstützung der Kaderplanung 

Marktanalyse: 
• Analyse nationaler und internationaler Spielermärkte 
• Identifikation potenzieller Zielspieler 
• Monitoring von Vertragslaufzeiten und Marktbewegungen 
• Datenbasierte Identifikation von Marktchancen und unterbewerteten Spielerprofilen in 

definierten Zielmärkten 
Unterstützung der Kaderplanung: 

• Erstellung datenbasierter Rankings und Spielerbewertungen 
• Aufbereitung von Entscheidungsgrundlagen für sportliche Gremien 
• Unterstützung bei der Erstellung von Shortlists für Transferperioden 

Datenvisualisierung & Reporting: 
• Entwicklung von Dashboards zur Darstellung von Leistungsdaten 
• Erstellung strukturierter Reports für Scouting- und Entscheidungsprozesse 
• Automatisierung von Datenanalysen und Reportings 

 



 
 

 
 

DEIN PROFIL: 

Fachliche Voraussetzungen: 
• Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Sportökonomie, Data Science, Statistik, 

Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbar 
• Sehr gute Kenntnisse in Excel und Datenanalyse 
• Erfahrung mit Power BI oder vergleichbaren Visualisierungstools 
• Kenntnisse in Python oder einer vergleichbaren Programmiersprache zur Datenanalyse 
• Erfahrung mit Fußball-Datenplattformen (z.B. Impect, WyScout, Skillcorner) 
• Grundverständnis für taktische Zusammenhänge im Fußball 

Persönliche Kompetenzen: 
• Stark ausgeprägte analytische Fähigkeiten 
• Strukturierte und präzise Arbeitsweise 
• Fähigkeit, komplexe Daten verständlich aufzubereiten 
• Hohes Verantwortungsbewusstsein und Diskretion 
• Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke 

WAS WIR DIR BIETEN:  

• Einzigartiger Zugang und einmalige Eindrücke „hinter die Kulissen“ des Profifußballs 
• Zugang zu allen RWE-Heimspielen 
• Attraktive Verdienstmöglichkeiten 
• Abwechslungsreiche Aufgaben und hohe Eigenverantwortung 
• Moderne Büroräume mit Kicker und Dartscheibe 
• Mitarbeiterrabatte im Fanshop 

 

Wenn Du Teil unseres leidenschaftlichen Teams an der Hafenstraße werden möchtest, sende 
bitte Deine Bewerbungsunterlagen mit Anschreiben, Lebenslauf und frühestmöglichem 
Eintrittsdatum an bewerbung@rot-weiss-essen.de. 
 

WIR FREUEN UNS AUF DICH UND DEINE BEWERBUNG! NUR DER RWE!  


